
      

REF OFFRE : STAGE REMUNERE 4 MOIS 

http://www.reseau31.fr/offre-emploi/ 

OFFRE STAGE REMUNERE (4 mois) 

SERVICE RESSOURCES HUMAINES (H/F) 

basé à Toulouse 

 

Réseau31, acteur majeur du service public de l’eau en Haute-Garonne, intervient sur l’ensemble du 
Grand Cycle de l’Eau. Ses compétences sont axées sur l’eau potable, l’assainissement collectif, 
l’assainissement non collectif, les eaux pluviales, l’hydroélectricité et l’eau brute notamment. 
Informations complémentaires sur www.reseau31.fr. 

Si le milieu de l’eau vous passionne et qu’intégrer le service public est un atout pour vous, venez 
rejoindre les 370 agents qui composent Réseau31 ! 

 
MISSIONS 

Sous la responsabilité de la responsable de service, le/la stagiaire participera aux diverses missions du 
service ressources humaines dans le domaine du recrutement, de la formation et de la gestion 
administrative du personnel (carrière, entretien professionnel, absences, action sociale…). Il/Elle 
participera aux projets de service, et traitera les demandes du quotidien.   

 
 
MISSIONS  
 
1/ Participation aux projets de service  

- GPEEC 
- Accompagnement aux projets professionnels  
- Action sociale  
- Outils SIRH  
- Livret accueil nouveaux arrivants  
- Communication interne RH  

 

2/ Traitement quotidien des dossiers  

- Passeport sécurité  
- Gestion des EP  
- Intégration données carrière sur le logiciel RH  
- Archivage 
- Suivi des recrutements  

 

SERVICE PUBLIC DE L’EAU DE LA HAUTE-GARONNE 



 

 
PROFIL RECHERCHE 
 

- BAC+2/3 minimum en ressources humaines / droit des collectivités territoriales  
- Polyvalence 
- Rigueur 
- Curiosité 
- Loyauté 
- Confidentialité 
- Dynamisme  

   

CONDITIONS DU STAGE 
 
Type de poste : stage 4 mois 
 
Rémunération : Gratification (4,35€/h) + tickets restaurants 
 
Temps de travail : Temps Complet, 35h par semaine + 2 jours de congés par mois, 
 
Poste télétravaillable : NON 
 
Lieu de travail : Réseau31, 3 rue André Villet – 31400 TOULOUSE 
 
Poste à pourvoir : 1er janvier 2026 
 
 
 

Déposer votre candidature par mail : 
 

Adresser CV et lettre de motivation  
en indiquant la référence de l’offre à 

 recrutement@reseau31.fr  
ou  

http://www.reseau31.fr/offre-emploi/depot-candidature/ 
 
 


